
 

 

Die CP Pumpen AG ist ein international aufgestelltes Unternehmen mit Produktionsstandort in der Schweiz 
sowie Tochterfirmen und Standorten in Deutschland, Frankreich, Thailand sowie den USA. Um die Kunden 
schnell und unkompliziert vor Ort bedienen zu können verfügt CP im Weiteren über Liaison Offices in 
Spanien und China und ist zusätzlich in über 70 Ländern vertreten. 
 
Die hochsicheren und effizienten CP-Kreiselpumpen sind weltweit in folgenden Industrien im Einsatz: 
Chemie, Pharma, Petrochemie, Biotechnologie, Nahrungsmittel und Getränke. 
 
Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen  

Mitarbeiter Finance & Controlling / HR (50-80%) m/w 
zuverlässig, selbstständig, dienstleistungsorientiert 

Ihre Aufgaben 

• Unterstützung der Leiterin Finance & Controlling beim Erstellen der Monats- bzw. Quartalsabschlüsse 

inkl. Reporting  

• Mithilfe beim Jahresabschluss inkl. Vorbereitungen für die Revision nach SWISS GAAP FER 

• Erstellung des Controllings 

• Mithilfe bei der Erstellung unserer Power BI-Berichte für das Controlling 

• Unterstützung der Leiterin Personal und Dienste bei allen administrativen Aufgaben  

• Selbstständiges Bearbeiten des Zeitmanagementsystems  

• Erstellen von Zeugnissen und Arbeitsbestätigungen 

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung sowie ein ausgeprägtes Flair für Zahlen 

• Begeisterung für die Themen Finanz- und Rechnungswesen sowie HR  

• Kenntnisse im Erstellen von Jahresabschlüssen, Controlling und Personalwesen setzen wir voraus 

• Gute IT-Anwenderkenntnisse und erste Erfahrung in ERP-Anwendungen (vorzugsweise Microsoft D365) 

sowie Kenntnisse im MS Power BI sind wünschenswert  

• Eine Weiterbildung in Richtung FA Rechnungs- und Finanzwesen ist denkbar oder geplant  

• Stilsicheres Deutsch sowie Englisch in Wort und Schrift setzen wir voraus  
 

Unser Angebot 

Sie können sich in ein renommiertes, weltweit tätiges Schweizer Unternehmen einbringen, das in einem 

stabilen Marktumfeld und einer dynamischen Branche verankert ist. Die Unternehmenskultur ist geprägt von 

einem offenen und wertschätzenden Umgang miteinander und flachen Hierarchien. Ihre Ideen und Innova-

tionen sind willkommen. Wir bieten Ihnen einen modernen Arbeitsplatz in Zofingen AG, eine marktübliche 

Vergütung sowie attraktive Arbeitsbedingungen (bspw. GAV Swissmem, flexible Arbeitszeit). 

Möchten Sie mit Ihrer Arbeit etwas bewirken? Dann sind Sie bei uns richtig. Senden Sie uns Ihr komplettes 
Dossier per E-Mail an bewerbung@cp-pumps.com. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.  

Im Falle von inhaltlichen Fragen steht Ihnen Frau Gisela Jäggi, Leiterin Finance & Controlling, unter Tel. 
+41 62 746 85 03 zur Verfügung. Für Fragen im Zusammenhang mit dem Bewerbungsprozess wenden Sie 
sich bitte an Frau Elisabeth Müller. 

CP Pumpen AG, Elisabeth Müller, Leiterin Personal und Dienste, Im Brühl, 4800 Zofingen 

Tel. +41 62 746 85 08 
www.cp-pumps.com 

mailto:bewerbung@cp-pumps.com

